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GRUBWORT
Liebe Mitglieder und Freunde der .
Regionalentwicklung, Seite 1 .......ccceveeeeees
. . . . o GruBwort Blirgermeister
wieder neigt sich ein ereignisreiches Jahr dem Eric Ballerstedt
Ende. Dieser Newsletter informiert Sie Uber die
Arbeit unseres Vereins in den letzten Monaten und
gibt einen Ausblick auf das kommende Jahr. Seite 2
Seit dem letzten Newsletter haben wir eine EG-Sitzung und
Mitgliederversammlung sowie eine Sitzung des Mitgliederversammlung

Entscheidungsgremiums durchgefihrt. Alles zu
den Inhalten der Veranstaltungen sowie zu den
Beschlissen lesen Sie auf Seite 2.

Offentlichkeitsarbeit

Zudem gibt es einen Grund zu feiern, denn unsere Seite 3 ..o

LAG besteht seit mittlerweile 20 Jahren. .. . . .
Offentlichkeitsarbeit

Im Rahmen dieses Jubilaums fand eine Exkursion zu drei LEADER-Projekten .
statt — Seite 3. Dariiber hinaus hat unsere Geschaftsstelle eine Chronik mit Aktuelles zu LEADER-Projekten
vielen interessanten Themen aufbereitet, die wir Ihnen als Geschenk und Wettbewerb: Green
Dankeschén flir Ihre Treue zukommen lassen. Ihrem Ruf nach mehr Infrastructure
Offentlichkeitsarbeit tragen wir Folge und berichten vermehrt liber unsere
Arbeit in der LAG. Mehr dazu, sowie Aktuelles zu LEADER-Projekten erfahren

Sie auf den Seiten 2 und 3. Seite 4 ........ceuieennees

In der letzten Mitgliederversammlung, die in Weiler stattfand, wurden sechs Arbeitsgruppen
Projektideen vorgestellt und anschlieBend im Dialog diskutiert. Diesen sowie

weiteren Projektideen widmen wir uns kiinftig gemeinsam in Arbeitsgruppen. Vorschau auf das Jahr 2023

Ihre Mitarbeit ist hierbei ausdriicklich gewiinscht und gefragt, da Sie, liebe
Mitglieder und Freunde, die Mdglichkeit haben, zukiinftige Projekte
vorzubesprechen, inhaltlich zu erarbeiten, Unklarheiten aus dem Weg zu
raumen und auch neue Ideen entstehen zu lassen. Naheres zu den
Arbeitsgruppen finden Sie auf Seite 4.

Begriffserklarung

Im Namen der Vorstandschaft und der Geschaftsstelle bedanke ich mich zum
Jahresende bei Ihnen fir Ihre fortwahrende Unterstlitzung, freue mich auf
die konstruktive Zusammenarbeit in den kommenden Jahren und wiinsche
Ihnen und Ihren Familien ein friedvolles Weihnachtsfest sowie ein in jeder
Hinsicht erfllltes Jahr 2023.

Herzliche GriBe

Ihr Haben Sie gewusst, dass Sie durch Klicken
1 | der Schriftzlige direkt auf die
& jeweilige Seite im Internet weitergeleitet

/ A werden?
s '
L. %

Einfach STRG + Mausklick %

[
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12. EG-SITZUNG UND 3. MITGLIEDERVERSAMMLUNG

e Positiver Beschluss seitens des EG lber Projekt , Kick-Off
Museumspadagogik”

Projekte, die 2021 und 2022 aus den Mitteln des bayernweiten LEADER-
Topfes finanziert werden, konnten mit dem Hinweis ,Unter Vorbehalt
verfligbarer Mittel” eingereicht werden.

Anfang August erhielt die LAG die Nachricht, dass diese Férdermittel nahezu
aufgebraucht sind und kirzlich bzw. zukiinftig bayernweit eingereichte
Férderantrage ausschlieBlich bis zur vollstandigen Ausschépfung der
LEADER-Fordermittel bewilligt werden. Fir das o.g. Projekt warten wir
derzeit auf die Bewilligung, stehen einem Zuwendungsbescheid auf Grund
der Faktenlage jedoch kritisch gegenliber. Wie es mit dem Projekt
weitergeht, eruiert die Geschaftsstelle derzeit mit dem Projekttrager, der
Stadt Lindau.

Die dritte und letzte Mitgliederversammlung fand im Kolpinghaus Weiler-
Simmerberg statt. Inhalte waren:

e Sachstandsberichte zur Arbeit der LAG

e Vorstellung der Rechnungspriifung sowie Entlastung der
Vorstandschaft (einstimmiger Beschluss)

e Vorstellung von sechs Projektideen zu den Themen:
Agri-PV-Anlagen, Reaktivierung eines ehemaligen Energiewerkes,
Radeln in der Natur, Westallgauer Winterzauber, Klimaneutraler
Rohstoffkreislauf sowie Dorfentwicklung Weiler

Darilber hinaus informierte Veronika Hdmmerle, zustandige LEADER-
Koordinatorin unserer LAG, Gber den aktuellen Stand des LEADER-
Bewerbungsprozesses.

Die Zu-/Absagen an die LAGn werden im 1. Quartal 2023 erwartet.

OFFENTLICHKEITSARBEIT

Bereits seit dem 1. Januar 2022 ist unser Verein, neben dem SocialMedia
Facebook, auch auf vertreten. Hier finden Sie viele interessante
Fakten zu unserer Vereinsarbeit.

Knapp 20 Pressemitteilungen Uber die Inhalte unserer Vereinsarbeit wurden
dieses Jahr in den regionalen Zeitungen verdffentlicht. Das bedeutet, dass
nahezu alle 2-3 Wochen Uber unsere Arbeit berichtet wird. Haben Sie uns in
den Zeitungen oder online entdeckt?

Drei Newsletter gingen dieses Jahr an alle Mitglieder raus.
Im September 2022 hatte die Geschaftsstelle Besuch von Geografie-

Studierenden der Universitat Augsburg, wobei wir drei LEADER-Projekte
vorstellten:
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Mitgliederversammlung im
Kolpinghaus Weiler-Simmerberg

Besuch von Geografie-Studierenden der Uni Augsburg mit
Vorstellung von 3 LEADER-Projekten:

oben: Veranstaltungstechnik fir die Jugendkirche

unten: Digitale Inspiration


../../../Verein%20Regionalentwicklung/Mitgliederversammlungen/v2022_3_Weiler/Bilder%20der%20MV/MV%202.jpg
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/Ergebnisprotokoll-unterschrieben.pdf
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/Ergebnisprotokoll-MV-mit-Unterschrift.pdf
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/Ergebnisprotokoll-MV-mit-Unterschrift.pdf
https://www.instagram.com/Regionalentwicklung_WABB/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/inklusives-wohnen-im-rainhaus/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/foerderung-der-veranstaltungstechnik-fuer-die-jugendkirche/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-2/digitale-inspiration/
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Im Rahmen der Veranstaltung wurden folgende LEADER-geforderte Projekte

besichtigt:
. - Lebenshilfe flir Menschen
mit Behinderung e.V. / Stadt Lindau
. - Gemeinde Opfenbach
. und

- Stadt Lindenberg

Die Exkursion klang gemdtlich bei interessanten Gesprachen, heiBen
Getranken und Speisen an der Kunsteisbahn Lindenberg aus.

Exkursion zu LEADER-Projekten: hier Teilnehmer der

Unser besonderer Dank gilt allen Projekttragern, die sich die Zeit fir die Veranstaltung im Eisstible der Kunsteisbahn Lindenberg

Vorstellung des jeweiligen Projektes genommen haben.

AKTUELLES ZU PROJEKTEN

Auf Einladung der Waldbesitzervereinigung Westallgdu begriBte der
Vorstandsvorsitzende Peter Freytag am 27.10.2022 zahlreiche Gaste zur
Er6ffnung des ,Tannenkabinetts” am Standort Weitnau-Missen.

Von der Idee bis zur Umsetzung erlauterte Peter Freytag den fir die Region
wichtigen Rohstoff WeiBtanne. An sechs Standorten im Westallgau und
Oberallgau, darunter Grinenbach, Oberreute, Scheidegg, Weiler-
Simmerberg und Weitnau-Missen wird im Rahmen des LEADER-Projektes
anschaulich anhand von Stelen und Gestaltungselementen Uber das R
heimische Holz informiert. Er6ffnung des LEADER-Projektes , WeifStanne"
Ziele des Projektes sind die Bewusstseinsbildung der Bevélkerung, der  hierStandort: Tannenkabinett Weitnau-Missen mit
Erholungssuchenden und der Waldbesitzer zur Notwendigkeit, die Wé&lder  Informationsstele

klimastabil zu machen, den Waldumbau voranzubringen, die WeiBtanne als

wichtige stabilisierende Baumart zu fordern und die Walder nachhaltig zu

bewirtschaften. Dies flihrt zur Erhaltung der vielfaltigen Funktionen unserer

Walder.

Am Standort Weitnau-Missen ist ein begehbarer Holzturm aus

WeiBtannenholz entstanden. Wahrend man den Turm auf vielfdltige Weise

erklimmt, informieren Schautafeln Gber den Rohstoff WeiBtanne sowie Uber

die Waldbeschaffenheit im Damals und heute.

Im Oktober erhielten die Projekte ,SinnRaum: Ort der Achtsamkeit und
Inneren Ruhe” sowie ,Pumptrack — Generationsibergreifender Treffpunkt mit
Sport-Parcours” den Zuwendungsbescheid seitens des AELF Kempten. Damit
wurden € 74.848,47 sowie € 83.424,13 an Fordermitteln flr die Region
bewilligt. Die Projekttrager haben nun Zeit, ihre Projekte bis Ende 2024
umzusetzen.

www.gi-goes-business.eu

goes business ~A“’£ A LY w
award v » a » N yW ! %

Green Infrastructure

B

Die EUSALP - die europadische Strategie fiir eine nachhaltige und innovative
Entwicklung des Alpenraums - vergibt zum zweiten Mal den Green
Infrastructure goes business award an Unternehmen, Vereinigungen und
Privatpersonen oder Teams aus 48 Regionen in 7 Landern (Osterreich,
Frankreich, Deutschland, Italien, Liechtenstein, Slowenien und Schweiz).
Der Wettbewerb 2023 sucht innovative Ideen und nachhaltige Produkte,
Dienstleistungen und »grine Geschaftsmodelle” aus allen S ) _
Alpenanrainerstaaten (EUSALP-Perimeter) und damit auch aus ganz Bayern, ;:[tfr:s’gjfe';fzzhf;i: ,.E;r"e"g’e"‘/fe’r’égs;g”naé‘i’:s’;g’t‘;’;t’zln”se”
die auf Grunen Infrastrukturen basieren und idealerweise das diesjahrige 31. Januar 2023 an corin.meier@planval.ch

die
Grine Infrastruktur (GI) im EUSALP Perimeter haben. Fur den Award
2023

Schwerpunktthema Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel Weitere Informationen finden Sie durch Klicken auf obiges
h .. Bild sowie unter dem Link: https://www.gi-goes-
thematisieren. business.eu/
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mailto:corin.meier@planval.ch?subject=Bewerbung%20GI%20goes%20business%20award%202023
https://www.gi-goes-business.eu/
https://www.gi-goes-business.eu/
http://leadernetzwerkbayern.de/_Resources/Persistent/683566cffdc02a1f0814372ff755363a4521539f/GI-Flyer-2023-DE-RGB.pdf
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/Ergebnisprotokoll-unterschrieben.pdf
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/inklusives-wohnen-im-rainhaus/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/dorfladen-opfenbach/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/kunsteisbahn-lindenberg/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/generationen-bewegungsparcours/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/generationen-bewegungsparcours/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-1/weisstannenregion-vom-allgaeu-bis-zum-bodensee/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-1/weisstannenregion-vom-allgaeu-bis-zum-bodensee/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-2/sinnraum-ort-der-achtsamkeit-und-inneren-ruhe/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/pumptrack-generationsuebergreifender-treffpunkt-mit-sport-parcours/
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ARBEITSGRUPPEN

Die Arbeitsgruppen werden gemaB unserer Entwicklungsziele initiiert. Den
detaillierten Handlungsbedarf sowie die zentralen Themen zu den EZ
kdénnen Sie (Seite 51-52) einsehen. Die zentralen Themen sind auf
mehrere EZ anzuwenden und Inhaltsiibergreifend zu betrachten, sodass wir
Sie einladen, sich in mehreren Arbeitsgruppen zu engagieren.

Aufgaben und Ziele der AG sind:
e Vorbesprechung und Beratung der Projekte, die in der folgenden
EG-Sitzung vorgestellt werden
e Diskussion neuer Projektideen hinsichtlich Durchfiihrbarkeit und
Projektauswahlkriterien
e Einbindung aller Blirger und Fachpersonen aus dem LAG-Gebiet
e Schaffung von méglichen Synergien zwischen den jeweiligen

Projekten
Haufigkeit: Wer darf mitmachen:
1x pro Quartal ALLE - unabhéngig einer Mitgliedschaft

Wie melde ich mich an:

Ganz einfach per E-Mail in der Geschaftsstelle oder
telefonisch unter 08382-270 550 mit Bekanntgabe der Teilnahme in den
gewlinschten Arbeitsgruppen

Sie haben es in der Hand! Gestalten Sie als Teilnehmer der AG die
Entwicklung unserer Region und bringen Sie sie mit Ideen voran.

VORSCHAU
Mit Spannung erwartet:

Frihjahr: Auswahl der LAGn fiir LEADER-FOrderperiode 2023-2027
Frihjahr: Durchfilhrung der ersten Arbeitsgruppen-Sitzungen
(Termine zu den ersten Arbeitsgruppen-Sitzungen geben wir Ihnen
rechtzeitig bekannt.)

Regionalentwicklung
Westallgau-Bayerischer Bodensee e.V.

BEGRIFFSKLARUNG DER IM NEWSLETTER VERWENDETEN
Bregenzer StraBe 33

ABKURZUNGEN (A-2) 88131 Lindau (Bodensee)
Tel.: +49 (0) 83 82 / 270 - 550

AELF - Amt flr Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten E-Mail: info@wbf-mbh.de
AG - Arbeitsgruppen Internet: www.wbf-mbh.de
EG - Entscheidungsgremium der LAG Regionalmanagement: )
EZ/HZ - Entwicklungs- und Handlungsziele Jasmin Sommerweifs & Katja Merx
LAG - Lokale Aktionsgruppe - hier: Regionalentwicklung Westallgau- 1. Vorsitzender: Eric Ballerstedt
Bayerischer Bodensee e.V. ) ) ) o
LAG-Gebiet - Landkreis Lindau und Markt Oberstaufen Bildnachweise: Allgau GmbH, Dominik

Berchtold, Holzforum Allgau e.V.,
Regionalentwicklung Westallgau-
Bayerischer Bodensee e.V.

LEADER - ist eine Abkurzung der franzdsischen Begriffe: Liaison
entre les actions de développement de I'économie rurale; zu
Deutsch: Verbindung zwischen Aktionen zur Entwicklung der
landlichen er‘tscha.aft. . Gefordert durch das Bayerische

LES - Lokale Entwicklungsstrategie Staatsministerium fir Erndhrung,

Landwirtschaft und Forsten und den

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung Fuprrg?eéigﬁ?\sirz:ll(_lalljrrl%wdi;tssclgggt”sgﬂgﬂs

der Sprachformen mannlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Raumes (ELER)

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaBen fur alle
Geschlechter.
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