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GRUBWORT

Liebe Mitglieder und Freunde der
Regionalentwicklung,

die Arbeit der letzten Monate in der LAG war
intensiv und es freut mich sehr, Sie heute vor der
Sommerpause mit positiven Nachrichten auf den
aktuellen Stand zu bringen.

Seit dem letzten Newsletter haben wir in unserer
LAG zwei Mitgliederversammlungen sowie eine
Sitzung des Entscheidungsgremiums
durchgeftihrt. Alles zu den Inhalten der
Veranstaltungen sowie zu den Beschlissen lesen
Sie auf Seite 2.

Bereits hier teile ich Ihnen sehr gern mit, dass die
Einreichung unserer gemeinsam erarbeiteten Lokalen Entwicklungsstrategie
am 14.7.2022 erfolgte und durch das AELF Kempten bestatigt wurde. Wie es
im Prozess der Anerkennung als LAG in der kommenden Férderperiode
weitergeht, erfahren Sie ebenfalls auf Seite 2.

Erfreulich zu verlautbaren ist, dass unsere LAG seit mittlerweile 20 Jahren
besteht und wir damit dieses Jahr ein Jubildum feiern. Dazu laden wir Sie im
Oktober herzlich zu einer gemeinsamen Exkursion ein, um Ihnen einige der
von Ihnen beschlossenen und erfolgreich umgesetzten Projekte zu zeigen.
Apropos Projekte: Mehr zu aktuellen sowie den in der letzten EG-Sitzung
positiv verabschiedeten Projekten erfahren Sie auf Seite 3.

Mehrfach angesprochen und Ihnen nicht langer unbekannt ist das Thema
~Arbeitsgruppen”, dem wir uns ab der kommenden Fdrderperiode
aufmerksam widmen mochten. Hier ist Ihre Mitarbeit gewlinscht und gefragt,
da Sie, liebe Mitglieder und Freunde, die Moglichkeit haben, zuklnftige
Projekte vorzubesprechen, inhaltlich zu erarbeiten, Unklarheiten aus dem
Weg zu rdumen und auch neue Ideen entstehen zu lassen. Ndéheres zu den
Arbeitsgruppen finden Sie auf Seite 4.

Ich wiinsche Ihnen viel Freude beim Lesen des Newsletters und bitte Sie, sich
bei Fragen vertrauensvoll an mich oder unsere Geschaftsstelle zu wenden.

Herzliche GriBe
Ihr
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Eric Ballerstedt
1. Vorsitzender
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MITGLIEDERVERSAMMLUNGEN UND EG-SITZUNG

Bereits zwei Mitgliederversammlungen fanden dieses Jahr statt, in deren
Rahmen Inhalte zur Vorbereitung der neuen LEADER-Férderperiode
vorgestellt, diskutiert und notwendige Beschliisse gefasst wurden.

Beschllisse waren:

e Personalstruktur des LAG-Managements
e Ho6he der Mitgliedsbeitrage
e Beschluss lber die Mitgliedschaft beim EUREGIO via salina e.V.

Darilber hinaus informierte Veronika Hdmmerle, zusténdige LEADER- Mitgliederersammlung Lindau

Koordinatorin unserer LAG, Uber Aktuelles aus dem AELF Kempten. - ) )
Ubergabe Evaluierungsbericht von

Eric Ballerstedt an Veronika Hdmmerle

e Beschluss zur Satzungsneufassung

e Vorratsbeschluss zum Entwurf der Geschéftsordnung fiir das
Entscheidungsgremium

e Beschluss zur Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie

Mitgliederversammlung Oberstaufen
Klicken Sie auf die Bilder!

BEWERBUNGSPROZESS ALS LAG BEI LEADER

Hier sehen Sie den Stand des Bewerbungsprozesses unserer LAG bei
LEADER flr die Forderperiode 2023-2027.

Interessensbekundung: bis 21. Mai 2021 erfolgt
Evaluierung: Herbst 2021; Basis flir neue LES
Ausschreibung: seit Ende November 2021
Vorstellung und Verabschiedung LES: 2. MV am 4.7.2022 %
Einreichung der neuen LES: bis 15. Juli 2022
o Bewertung / Auswahl: 3. + 4. Quartal 2022 / 1. Quartal 2023
o Start in die neue Férderperiode: 2023

Schauen Sie sich direkt die gemeinsam erarbeitete und eingereichte LES an.

[Teg\ona\en(wwck\u"g Entwicklungsziele LEADER-Forderperiode 2023 - 2027

Bayerischer Bodensee eV,

Ubergreifende ELER-Zielsetzungen
Eu-Agramaltk und

der pemeinsamen Agrarpolk und der Querschn ttsziele Wissen, Innovation und Digtalsierung)

2023-2027

EZ1: EZ2: E23: EZa:
Schutz und nachhaltige Nutzung ‘Schirfung des Tourismusprofils. Erhalt und Ausbau daseins- und Sicherung und Ausbau der
irfi und der reglionalen Wirtschaftskraft und
Angebote Angabota im Rahmen des Wattbewarbsfihigkait
‘demographischen Wandels
HZ1: Erhalt und Entwicklung unseres | WZ1: Erlebbarmachen und HZ1: Starkung von Inklusion und HZ1: Verbesserung der
Lebensi der Bewahren der Qualitaten und i i il
Kkulturellen Traditionen des Zusammenleben sowie Ausbau der Vieifait an
Kulturraums der Region ung bou v Mogli
HZ2: HZz2: Etablierung eines nachhaltigen HZ2: Unterstitzung und Vernetzung
Tourismus, der Natur, reglonaler Unternehmen be!
Besucher:innen und Transformation und
Einheimischen zugutekommt Nachhaltigkeit
HZ3: HZ3: Ausbau. HZ3: Prasentation und
und Vernetzung der mobilen ‘Kommunikation der Qualitaten
‘Angebote zur Erreichbarkeit und Errungenschaften im
HZa: Region regionalen, nationalen sowie
Kontext
s hbau e
b i e
E Leitbild: . Vielfalt
PLANWERK S el st €5, Mafinahmen 2u unterstiitzen, die der integrierten, nachhaltigen und aukunfisfahigen Entwicklung der Region dienen.
LES 2023-2027 Entwicklungs- und Handlungsziele LEADER-Forderperiode 2023-2027

Klicken Sie auf das linke Bild!
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https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/MV_3-scaled.jpg
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/05/MV_2_Uebergabe-Evaluierungsbericht.jpg
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/Ergebnisprotokoll-MV-mit-Unterschrift.pdf
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/Ergebnisprotokoll-unterschrieben.pdf
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/LES-Regionalentwicklung-WABB-2023_2027_web-version.pdf
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AKTUELLES ZU PROJEKTEN

In der am 17.5.2022 wurden vier Projekte ausflihrlich
vorgestellt. Die beiden Projekte ,Pumptrack - Generationsiibergreifender
Treffpunkt mit Sport-Parkour” und ,SinnRaum: Ort der Achtsamkeit und
Inneren Ruhe” konnten in der Sitzung einheitlich durch das EG
verabschiedet werden. Die Forderantrdge sind zwischenzeitlich beim AELF
Kempten eingegangen. Wir warten derzeit auf die Bewilligung, um
anschlieBend den MaBnahmen zur Umsetzung beginnen zu kénnen.

Die Projekte ,Kick-Off Museumspadagogik” und ,DIY-Skate- &
Kulturlandschaft ,Move Plaza“” gab es Riickfragen aus den Reihen des EG
und damit Klarungs- und Handlungsbedarf flir den Projekttrdager. Mit einem
in Kirze stattfindenden Umlaufverfahren werden diese beiden Projekte zur

Abstimmung gestellt. Uber den Ausgang informieren wir Sie auf unserer WO IMMER DU BIST,
Homepage sowie im nachsten Newsletter. SEI GANZ DORT. et Tote

Projekt SinnRaum gehért zum EZ II -
Das Projekt soll im Markt Scheidegg in erster Linie das Schérfung des Tourismusprofils und
gemeinschaftliche Miteinander von Einheimischen und Gasten fordern sowie Qualitatssteigerung der Angebote

ein Treffpunkt flr alle Generationen zum Austausch schaffen. Die Ausibung
der sportlichen Betdtigung sowie Foérderung der Gesundheitsvorsorge
(Mobilitat) stellt einen zweiten Aspekt des Projekts dar. Eine
Pumptrackstrecke ist eine Sportstatte aus einem asphaltierten Rundkurs mit
Wellen und Steilkurven. Durch Gewichtsverlagerung und gezielte Druck- und
Ziehbewegung (pumping) wird die Geschwindigkeit aufrechterhalten. Die
Strecke kann altersunabhdangig und mit jedem Rollsportgerat (Fahrrad,
Skateboard, Scooter etc.) befahren werden. Ziel ist es, die Strecke in eine
Grinanlage mit Sitzmdglichkeiten fiir alle Generationen zu integrieren, um
hier einen attraktiven Aufenthaltscharakter zu schaffen. Daflir sind
Férdergelder in Héhe von € 83.424,14 beantragt.

Das Projekt eroffnet Jedermann eine individuelle Nutzung als
Ort der Achtsamkeit, Entschleunigung und Inneren Ruhe. Die Gestaltung,
der Verwendungszweck und die Ortslage wird als einmalig bezeichnet und
unterstreicht damit, dass hier etwas Besonderes an einem besonderen Ort
entsteht. Durch die Verwendung 6rtlich-regionaler Baumaterialien bindet
das Projekt lokale Rohstoffe ein. Dank des biirgerschaftlichen Engagements
zur Umsetzung und dem Erhalt wird das soziale Miteinander langfristig und
nachhaltig gestarkt. Hierflr sind Férdergelder in Héhe von € 73.109,24
beantragt.

Erfreuliches gibt es vom Projekt

zu berichten. An sechs Abenden im Juni wurde das
Stlick dank der ca. 100 Ehrenamtlichen vor und hinter der Bihne zu einem
zeitgeschichtlichen Spektakel fiir insgesamt 1.700 Besucher. Der Kirchplatz
des Markt Weiler-Simmerberg eignete sich optimal fiir die Auffihrung. Die
darstellerische Leistung Uberzeugte das Publikum, was sich mit Lob nicht
zurickhielt. Neben des didaktischen Ansatzes, den Besuchern des
Theaterstiickes zeitgeschichtliche Ereignisse nahe zu bringen und etwas Uber
die Geschichte in ihrer Region zu lehren, lebt das Theaterstiick weiter und
wird den Schulen als Lehrmaterial kostenfrei zur Verfiigung gestellt.

A

Mehr Bilder der Auffiihrung
~Der 30jahrige Krieg im Allgdu und in
Vorarlberg" gewiinscht?

Klicken Sie auf das Bild!
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https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-2/freilichttheater-der-30jaehrige-krieg-im-allgaeu-und-in-vorarlberg/
https://wbf-mbh.de/wp-content/uploads/2022/07/Ergebnisprotokoll-EG-mit-Unterschrift.pdf
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-3/pumptrack-generationsuebergreifender-treffpunkt-mit-sport-parcours/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-2/sinnraum-ort-der-achtsamkeit-und-inneren-ruhe/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-2/freilichttheater-der-30jaehrige-krieg-im-allgaeu-und-in-vorarlberg/
https://wbf-mbh.de/projekte/projekte-2014-2020/entwicklungsziel-2/freilichttheater-der-30jaehrige-krieg-im-allgaeu-und-in-vorarlberg/

AKTUELLES AUS DER LAG

Arbeitsgruppen

Sowohl im Rahmen der Zwischen- als auch Endevaluierung wurde
festgestellt, dass sich die Biirger:innen neben der Offentlichkeitsarbeit mehr
Beteiligungsmdglichkeiten winschen. Diesem Wunsch tragen wir als LAG
Sorge und initiieren ab der kommenden Férderperiode Arbeitsgruppen.

Die AG unterstitzen und vertiefen fachlich die Arbeit des Vereins und
orientieren sich an den Entwicklungszielen der LES. Mitglied der AG kénnen
auch Nichtmitglieder des Vereins werden.

Die AG-Mitglieder kénnen bei Bedarf aus ihrer Mitte einen Leiter wahlen, der
Ansprechpartner fiir den Vorstand ist.

Aufgaben und Ziele der AG sind:

e Vorbesprechung und Beratung der Projekte, die in der folgenden EG-
Sitzung vorgestellt werden

e FEinreichung neuer Projektideen, die den Projektauswahlkriterien
entsprechen, und Diskussion/Erarbeitung hinsichtlich
Durchflihrbarkeit und Bestandigkeit

e FEinbindung aller Blrger:innen und Fachpersonen aus dem LAG-
Gebiet

e Schaffung von mdglichen Synergien zwischen den jeweiligen
Projekten

Die Rahmenbedingungen zur Initilerung dieser Arbeitsgruppen schafft die
Geschaftsstelle und meldet sich hierzu rechtzeitig bei Ihnen.

VORSCHAU AUF DAS JAHR 2022

Worauf wir uns freuen:

Exkursion zu umgesetzten Projekten in unserer Region im Herbst

3. Mitgliederversammlung im Herbst/Winter mit voraussichtlicher
Bearbeitung der Projekte aus dem Beteiligungsprozess/Online-
Arbeitsgruppen im Rahmen der Evaluierung sowie Aufstellung der
Arbeitsgruppen

Die Termine geben wir Ihnen rechtzeitig bekannt und freuen uns auf ein
Wiedersehen im Rahmen dieser Veranstaltungen.

BEGRIFFSKLARUNG DER IM NEWSLETTER VERWENDETEN
ABKURZUNGEN (A-2)

AG - Arbeitsgruppen

AELF - Amt fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten

EG - Entscheidungsgremium der LAG

EZ | HZ - Entwicklungs- und Handlungsziele

LAG - Lokale Aktionsgruppe - hier: Regionalentwicklung Westallgau-

Bayerischer Bodensee e.V. - also Partnerschaften zwischen
kommunalen, wirtschaftlichen und sozial engagierten Akteuren in der
Region

LEADER - ist eine Abkulrzung der franzdsischen Begriffe: Liaison entre
les actions de développement de I'économie rurale; zu Deutsch:
Verbindung zwischen Aktionen zur Entwicklung der landlichen
Wirtschaft.

LES - Lokale Entwicklungsstrategie

MV - Mitgliederversammlung
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